
 Załącznik do Zarządzenia nr 4 
 Dyrektora  
 Powiatowego Urzędu Pracy             
 w Bytomiu z dnia 27.02.2017 r.   

 
Zasady finansowania w formie zwrotu (refundacji) 

kosztów przejazdu na staż, przygotowania zawodowego 
dorosłych i szkolenia. 

 
Podstawa prawna: 
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z późn. zm.). 
 

§ 1 
 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy może wyrazić zgodę na sfinansowanie, w formie 
zwrotu całości lub części poniesionych przez skierowanego bezrobotnego, kosztów z tytułu 
przejazdu na staż, przygotowania zawodowego  dorosłych i szkolenia. 
 

§2 
 

1. Finansowanie kosztu dojazdu na staż, przygotowania zawodowego dorosłych i szkolenia 
osób skierowanych przez Urząd jest realizowane ze środków publicznych. 

2. Zwrot kosztów przejazdu uzależniony jest od posiadania środków finansowych na ten cel. 
3. Zwrot kosztów przejazdu przysługuje w przypadku udokumentowania poniesionych 

kosztów poprzez przedłożenie dokumentów potwierdzających przejazd najtańszymi 
środkami komunikacji publicznej. 

4. Dokumentami potwierdzającymi przejazd są: kserokopia Śląskiej Karty Usług 
Publicznych, druk Potwierdzenie Płatności, bilety jednorazowe lub faktura imienna. 

5. W przypadku nieprzepracowania przez bezrobotnego pełnego miesiąca na stażu, 
refundacji podlegać będzie kwota proporcjonalna do ilości dni przepracowanych 
w stosunku do pełnego miesiąca, przyjmując, że miesiąc liczy 30 dni. 

6. W przypadku szkolenia trwającego krócej niż 30 dni, refundacji podlegać będzie kwota 
proporcjonalna do ilości dni na szkoleniu (bez uwzględnienia nieobecności)     w stosunku 
do pełnego miesiąca, przyjmując, że miesiąc liczy 30 dni. 

7. W przypadku podjęcia zatrudnienia podczas odbywania szkolenia, zwrot kosztów dojazdu 
na szkolenie przysługuje proporcjonalnie do dnia obecności na szkoleniu poprzedzającego 
fakt podjęcia zatrudnienia. 

8. W przypadku przerwania szkolenia w wyniku długotrwałej niezdolności do odbywania 
szkolenia (udokumentowanej drukiem zwolnienia ZUS-ZLA) zwrot kosztów dojazdu 
przysługuje proporcjonalnie do dni obecności na szkoleniu. 

9. Refundacji nie podlegają dni nieobecności na szkoleniu, stażu, przygotowaniu 
zawodowym dorosłych, w tym również nieobecności dokumentowane drukiem 
zwolnienia lekarskiego (druk ZUS-ZLA). 
 

§3 
Wniosek o zwrot kosztów przejazdu wraz z dokumentami wymienionymi w §2 pkt 4 należy 
złożyć w terminie do 14 dni od dnia zakończenia szkolenia lub 14 dni po zakończonym 
miesiącu odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. 
 



§4 
 

1. Zwrot kosztów dojazdu na staż, przygotowanie zawodowe dorosłych i szkolenie nie 
przysługuje w przypadku: 
 dojazdu własnym środkiem transportu; 
 gdy odległość między miejscem zamieszkania osoby skierowanej a miejscem 

odbywania stażu, przygotowania zawodowego dorosłych i szkolenia jest tak 
niewielka, że nie uzasadnia dojazdu środkami komunikacji publicznej; 

 bilety są nieczytelne, budzące wątpliwość. 
 

§5 
 
1. W przypadku przerwania stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, osoba 

bezrobotna zwraca poniesione przez Powiatowy Urząd Pracy koszty (z wyłączeniem 
podjęcia pracy). 

2. W przypadku przerwania szkolenia z winy osoby bezrobotnej zwrot kosztów dojazdu na 
szkolenie nie przysługuje. 

 
 
Zasady wchodzą w życie z dniem 1 marca 2017 r. 
 

 
 
 
  
 


