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Powiatowy Urzad Pracy w Bytomiu zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos$é swojej strony internetowej
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do
strony internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Bytomiu.

Data publikacji strony internetowej: 25.03.2015 r.
Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2023-12-08.

Strona internetowa jest czesciowo zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytaczen
wymienionych ponizej.

Wymagania, ktdre nie zostaty spetnione:

® Dokumenty pochodzg z réznych zrédet, sg czesto bardzo obszerne i zostaty wytworzone czesto w
innych jednostkach co uniemozliwia wptyw na ich ksztatt oraz tresé.

Brak dostepnosci jezyka migowego.

Dokumenty nie majg dowigzanych etykiet tekstowych.

Zdjecia nie majg tekstow alternatywnych.

Czes¢ tekstow znajdujacych sie na stronie nie posiada odpowiedniej hierarchii nagtéwkow oraz
odpowiedniego wyrownania tekstu.

Oswiadczenie sporzgdzono dnia: 27.04.2020 r. Deklaracje sporzagdzono na podstawie samooceny
przeprowadzonej przez podmiot publiczny.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe

W przypadku problemoéw z dostepnoscia strony internetowej prosimy o kontakt. Komérka kontaktowg
jest Dziat Administracji i Zamdéwien Publicznych, pokdj nr 3 - Informatycy. Kontaktowac¢ mozna sie
dzwonigc na numer telefonu 32 81 02 222 lub pod adresem e-mail: urzad@pupbytom.com.pl. T3 sama
drogg mozna sktada¢ wnioski o udostepnienie informacji niedostepnej oraz sktadac skargi na brak
zapewnienia dostepnosci. Mozna kontaktowac sie réwniez listownie na adres: Powiatowy Urzad Pracy w
Bytomiu, ul. tagiewnicka 15, 41-909 Bytom.

Kazdy ma prawo do wystgpienia z zgdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowe;j,
aplikacji mobilnej lub jakiegos$ ich elementu. Mozna takze zazgda¢ udostepnienia informacji za pomoca
alternatywnego sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu,
opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypcji itp. Zgdanie powinno zawiera¢ dane osoby zgtaszajacej
zgdanie, wskazanie, o ktérg strone internetowg lub aplikacje mobilng chodzi oraz sposdb kontaktu.
Jezeli osoba zgdajgca zgtasza potrzebe otrzymania informacji za pomocgy alternatywnego sposobu
dostepu, powinna takze okresli¢ dogodny dla niej sposéb przedstawienia tej informacji.

Podmiot publiczny powinien zrealizowaé zagdanie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
wystapienia z zagdaniem. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe, podmiot publiczny
niezwtocznie informuje o tym wnoszgcego zgdanie, kiedy realizacja zgdania bedzie mozliwa, przy czym
termin ten nie moze by¢ dtuzszy niz 2 miesigce od dnia wystgpienia z zgdaniem. Jezeli zapewnienie
dostepnosci cyfrowej nie jest mozliwe, podmiot publiczny moze zaproponowac alternatywny sposéb
dostepu do informaciji.
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W przypadku, gdy podmiot publiczny odmdwi realizacji zagdania zapewnienia dostepnosci lub
alternatywnego sposobu dostepu do informacji, wnoszgcy zgdanie moze ztozy¢ skarge w sprawie
zapewniana dostepnosci cyfrowej strony internetowej, aplikacji mobilnej lub elementu strony
internetowej, lub aplikacji mobilnej. Po wyczerpaniu wskazanej wyzej procedury mozna takze ztozy¢
whniosek do Rzecznika Praw Obywatelskich.

Dostepnos$¢ architektoniczna

Opis dostepnosci wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli.

Budynek Powiatowego Urzedu Pracy w Bytomiu miesci sie przy ul. tagiewnickiej 15. Dla klientow
dostepne jest jedno wejscie do budynku. Wejscie nie posiada barier architektonicznych. Prowadzi do
niego takze pochylnia dla oséb poruszajgcych sie na wézkach.

Opis dostepnosci korytarzy, schodéw i wind.

Budynek wyposazony jest w winde, umozliwiajgcg dostep do wszystkich kondygnacji. Szerokos¢
korytarzy umozliwia poruszanie sie osobom na wozkach. Na parterze budynku w segmencie A znajduje
sie toaleta przystosowana dla potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacji gtosowych, petlach indukcyjnych.

Urzad posiada pochylnie oraz szyny jezdne, dzieki ktérym osoba niepetnosprawna moze dosta¢ sie na
parter budynku. Informacja o rozktadzie pomieszczen zapewniona jest w sposéb wizualny i gtosowy
(tablica informacyjna oraz wsparcie pracownikéw). W budynku nie zastosowano urzadzen i innych
srodkéw technicznych do obstugi oséb stabostyszgcych. Dostepnos$é zapewniona jest przez wsparcie
pracownikéw Urzedu. W budynku nie ma petli indukcyjnych.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb
niepetnosprawnych.
Przed budynkiem wyznaczono dwa miejsca parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujagcym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach.
Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.

Informacja dla oséb niestyszacych i stabostyszacych

Osoby niestyszgce i stabostyszgce, ktére znajg polski jezyk migowy (PJM) i ktére checg uzyskac informacje
o rynku pracy mogg skorzystaé z ustugi: MIGAJ Z KONSULTANTEM ZIELONEJ LINII.

Ustuga dostepna jest od poniedziatku do pigtku po uprzedniej rezerwacji terminu.

Wiecej informacji na temat skorzystania z ustugi.
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