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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
  

 Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego
 Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy Oś priorytetowa VIII

 8.3 Poprawa dostępu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ułatwiającej Działanie:
pozostanie w zatrudnieniu i powrót do pracy 

: 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie właściwej opieki Poddziałanie
zdrowotnej 
Projekt realizowany przez Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Bytomiu we współpracy z Powiatowym 
Urzędem Pracy w Bytomiu 

: 01.10.2020 – 31.12.2021 Okres realizacji projektu
  Głównym celem projektu jest  utrzymanie w zatrudnieniu 340 osób pracujących w Cel projektu:

bytomskich: Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzędzie Pracy, w tym 306 kobiet 
narażonych na negatywne czynniki występujące w ich środowisku pracy. 
Cel zostanie osiągnięty poprzez zastosowanie ponadstandardowych rozwiązań obejmujących zarówno 
działania szkoleniowe, jak i zakup odpowiedniego wyposażenia, ukierunkowanych na eliminowanie 
zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy oraz poprawę ergonomii stanowisk pracy. 
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